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Werde jetzt Mitglied und
erlebe die Vorteile

zur
Mitgliedschaft
inder DGfK unter:

dgfk.org/karriereberater

gestalten wir die
Zukunft der KarriereBeratung!

Wir freuen uns auf Dich!
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Willkommen bei der DGfK — dem Verband fir alle, die sich in
der Welt der Karriereberatung und des Karriere-Coachings zu
Hause fiihlen. Wir bieten Dir mehr als nur Mitgliedschaft — wir
bieten Dir Zugeharigkeit und Branchen Insights!

\Warum Mitglied werden? Dann bist Du bei uns genau richtig!

()

DGIK>

Deutsche Gesellschaft fur Karriereberatung e.V.

Unser Angebot.
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> Exklusiver Austausch
Tausche Dich in unseren regelmaBigen Treffen in kollegialer
Runde entspannt und abseits Deines Tagesgeschaftes aus.

«|ch schatze den regelmaRigen Austausch mit meinen
Beraterkolleg:innen aus ganz Deutschland sehr — fachlich
bereichernd und menschlich wertvoll. Besonders gefallt
mir, dass ich eigene Projekte und Ideen aktiv einbringen
kann, und dass ich in geschaftlich turbulenten Zeiten
einfach nur zuhdren und neue Impulse aufnehmen darf.»

> Hollegiale Beratung
Erhalte Impulse von erfahrenen Beratungskolleginnen und
reflektiere Deine kankreten Beratungs- und Coachingfalle.

Tanja Rothfeld

> Update zu Branchentrends Karriereberaterin und Coach, DGFK Mitglied seit 2022

Informiere Dich Uber die neuesten Trends, Tools und
Methoden in Deinem Beratungsgeschaft.

> Hontakte knupfen
Werde Teil eines starken Netzwerks aus erfahrenen
und engagierten Karriereberatern in ganz Deutschland.

«Als Initiatorin und Griindungsvorstand freue ich

mich, dass die DGfK seit (iber 20 Jahren eine berufliche
Heimat fir engagierte Karriereberaterinnen und
Karriereberater darstellt. Wir sind eine lebendige und
wachsende Gemeinschaft die Freude an ihrer Arbeit
mit Menschen hat und sich gemeinsam fachlich und
personlich weiterentwickelt. Wir setzen Standards in
der Karriereberatung und sind offen fiir neue Impulse.»

> Weiterbildung und Wachstum
Profitiere von kostenlosen Webinaren, Workshops und
einem kollegialen Austausch, um Dein Know-how und Deine

Beratungskompetenzen auf das nachste Level zu bringen. .
Doris Brenner

> Professionalitat deutschlandweit
Profitiere vom seriésen Image unseres bundesweit

Karriereberaterin, DGfK Griindungsmitglied (2002)

agierenden Berufsverbandes.

«Seit (iber 12 Jahren bin ich mit Freude Mitglied der
DGfK. Der Austausch hier ist einzigartig — offen,
vertrauensvoll und voller Leidenschaft fir unsere
gemeinsame Arbeit. Ob aktuelle Trends, neue Methoden
oder auch mal ganz personliche Einsichten: Die
Impulse, die ich hier bekomme, bereichern nicht nur
meine fachliche Arbeit, sondern fordern auch mein
eigenes Wachstum als Coach.»

> Fokus auf Karrierethemen: Komme zusammen
mit Gleichgesinnten, die Deine Sprache sprechen und
Deine Leidenschaft teilen.

Oliver Braust
Karriereberater und Coach, DGfK Mitglied seit 2012

Das tun wir flir unsere Mitglieder

> HarriereKraftwerk
Monatliches Weiterbildungsformat von und fur unsere
Mitglieder und Interessierte

> Mentoring
Monatliche Supervision fiir Karrierecoaches, die am
Anfang ihrer Tatigkeit stehen und sich Austausch mit einer
erfolgreichen und erfahrenen Karriereberaterin wiinschen.

> Netzwerk-Treffen
Zwei grofie Mitgliedertreffen im Jahr, bei denen Du Dich
personlich vernetzen kannst.

> Online-Community
Monatliche digitale Meetups, kollegiale Beratung, die
Dir Raum flr Austausch und Beratung bieten.

> KarriereSpots
RegelmaRige Vercoffentlichung aktueller Beratungsthemen

> Kooperationen
Vertrauensvoll mit Aushildungsinstituten und relevanten
Multiplikatoren

> Karriereberatersuche
Auf den Punkt in der digitalen Beratersuche
auf unserer neuen DGFK Website




